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DECISION n® 59 tar
du 18 mars 2025

FIXANT LES MODALITES D'ATTRIBUTION DE LA PRISE EN CHARGE DES FRAIS DE MISSION

ET DE REPRESENTATION ENGAGES PAR LES AGENTS DU MEDIATEUR NATIONAL DE
L'ENERGIE

Le médiateur national de I"énergie
Vu le code da I'énergie,
Wu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n* 84-18 du 11 janvier 1984 modifide portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique d'Etat,

Vu le décret n® BE6-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions générales applicables aux
agents non titulaires de 'Etat pris pour I'application de larticle 7 de la loi n* 84-86 du 11 janvier 1984
portant dispositions statutaires relative 4 la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n"2006-781 du 3 juillet 2008 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais
occasionnés par les déplacements temporaires des parsonnels civils de I'Etat,

Vu l'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prévues & larticle 3 du décrat n*
2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par
les déplacements temporaires das parsonnels civils de FELat

DECIDE

Article 1 - La présente décision annule et remplace la décision n® 59 du 4 acit 2015 fixant les modalités
de prise en charge des frais engagés par un agent du médiateur national da I'énergie a Foccasion d'une
mission ou d'une représentation pour las besoins du service.

Article 2 - Définition de Pagent en mission

I - Est en mission I'agent en service muni d'un ordre de mission qui se déplace, pour les besoins du
service, hors de sa résidence administrative et hors de sa résidence familiale :

La résidence adminisirative est |e teritoire de la commune sur lequel se situe le service ol
lFagent est affecté. En l'cccurrence, il 5°agit des communes de la Métropole du Grand Paris.
- La résidence familiale est le territoire de la commune sur lequel se situe le domicile de Fagent,



Il - L'agent en mission doit obligatolrement &tre muni d'un ordre de mission qui peut &tre individuel ou
callectif, ponctuel ou parmanent. Avant le début de la mission, le document original - visé préalablement
par le supéneur higrarchigue - est transmis pour validation au directeur général des senvices. Une copie
de l'ordre de mission est ensuite remise a 'agent conceme.

Les ordres de mission du directeur général des services sont validés par ke médiateur.
Le mediateur signe directement les ordres de mission le concernant.

NMaota bene : Seul l'ordre de mission (qu'il engendre ou non des frais de mission) permet & Fagent
draffectuer un déplacement sur b temps de service et de bénéficier du régime pratecteur des accidents
du travail. A défaut, lout déplacement sans ordre de mission préalablement vise et validé est présumé
&fre un déplacement privé,

ll = Les frais de mission

1. Les frais de transport

Le choix du moyen de ransport est déterming lors du visa de l'ordre de mission par le supérieur
higrarchique de 'agent

Les types de transpori en usage au MNE sont les suivants par ordre de pricrité
Train :

® FEE claces pOUr les trajets aller ou retour de six heuras maximem.

= A litre exceplionnel, les agenis béndéficiant & titre personnel d'une rdducton leur rendant le
voyage an 1% classe mains colteux qu'an tanf normal 2# classe, sont autorisés & voyager
BN pramine classa.

» 1% classe pour les trajets de plus de six heures sous réserve de 'accord préalable du directeur
général

Awvion »

« Les agents sont tenus de vovager en classe économigque.
= Sisurla méme distance, le frajet en avion est plus économigue gue e trajet en frain, I'utilisation
de 'avion sera accordée 4 I'agent qui en fera la damande.

fata hame :

Pour tout déplacement en frain ou en avion, doivent étre transmis au service Administration et finances
pour justificatifs du serdce fait

les originaux des billets d'avien et de train® ;

ou a défaut, toute altestation de paiement délivrée par le fransporteur comespondant.

Les commandes de billets de train ou d'avion ne pawvent dre opénées que par la ou les parsonnas
désignées par be service en charge de ['administration et des finances.

Les demandes de réservation doivent &fre adressées a une des personnes designees par he service en
charge de lNsdministration et des finances, dans un délai de cing jours maximum afin gqu'elle procéde

! Sagissant des billets o des cartes d"embarquement dlectroniqued, Leur impression sur Suppent papler e4l ndoeiaing.
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aux commandes. Les billets de train ou d'avion doivent impérativement étre joints, avec lordre de
mission 4 la note de frais (of I'article pour la procédure compléte de remboursement).

Tax/ :

L'autorisation doit &tre spécifiée dans l'ordre de mission correspondant. Dans tous les cas, la recours
au taxi reste exceptionnel et n'est possible que dans la tranche horaire comprise entre 20h30 et Th0O.

Si Minstitution dispose d'un abonnement auprés d'une société de taxi dans la localité considérée, 'agent
devra y recourir préférablement. Un justificatif de |a course effectuée doit étre impérativement demande
et transmis au service Administration et finances pour justification du service fait & récephon de la
facture.

Véhicule parsonnel :

L'utilisation du véhicule personnel requiert I'autorisation préalable du directeur général des services, En
outre, il est nécessaire pour l'agent concemé de produire I'état de remboursement qui doit etre
accompagné des frais kilométriques et des éventuels frais de peage. Pour chaque demande de
ramboursement, une copie de la cane grise et de I'attestation d"assurance sont produites a ['appul des
frais.

Aprés avis motivé et de maniére exceptionnelle, le directeur geéneral des services peul autoriser
Futilksation d'une voiture de location eu égard aux conditions particulidres de la mission.

2.a Les frals de repas, de nuitée et Indemnités kilométriques sur le territoire national
métropolitain

MONTANT
MATURE DES FRAIS MAXIMUM DE JUSTIFICATIFS
REMBOURSEMENT GONDITIONS EXIGES
__EN EUROS TTC
Frais de repas 20 € par repas En misslon entre 11h et Remboursemeant
14h etiou aprés 19h Bur faciures
acquittées, dans la
lirmite des frais
régls et das taux
Frais d'hébergement 180 € par nuitée En mission entre 21h et maximales de
5h remboursameant
aulorisés
0, 487 Maoins de 5 CV Copie de la carte
grise + attestation
0,536 Entra 5 8t 6 CV d'assurance pour
le premier

Mela Bone © Le délai forfaitaire de la durée de la mission est augmenié de

Une heure avant le départ et une heure aprds I'armvée du train ;
Deux heures avant la départ et une heure aprés |'arrfivée de l'avion.
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2.b Les taux des indemnités de mission des déplacements temporaires & I'étranger

Le remboursement des frais de repas et d'hébergement réellement engagés par l'agent, depuis son
départ a 'étranger et jusqu'a son retour 4 sa résidence familiale ou administrative, ast plafonné aux taux
fixiés par vobe réglementaire? affectd d'un coefficient multiplicateur de deux, sans que le remboursament
ne puisse dépasser les sommes rééllement dépanséas sur la base des piéces justificatives.

3. Les autres frais ouvrant droit & remboursement

Les autres frais remboursables pouvant &tre pris en ::ha'l‘Eﬂ gant récapifulés dans le tableau suivant

AUTRES FRAIS MODE DE REMBOURSEMENT

Péages lors d'une mission

»  Sur autorisation préalable du directeur
général des services (makdrialisée par

Parkings ponctuels lors d'une mission la remisa d'un ordre de mission)

Transport @n commun lors d'une mission Remboursament des frais réels sur

justificatifs

Article 3 = L'agent en représentation

| - Les frais de représentation désignent tous les frais effectivement engagés par un agent pour
entretenir ou développer @ réseau de relations extérieures de linstitution du médiateur national de
fénergie dans son environnement. Plus largement, ces frais visent au rayonnement de |'Autorité.

Les frais de représentation comprennent notamment les frais de repas, de consommations etiou
diinscripfion cu de paricipation & diverses activités.

De maniére générale, lMnvitation de personnes extérieures doit &tre proporbonnée aux intéréts publics
8N cause,

ll - Les frais de représentation du médiateur et du directeur général des services, sont remboursés au
reel, sur production des justificatifs sur lesquels sont indiqués la liste des participants - et leur gualité
lorsqu'ils sont extérieurs 3 linstitution.

Dans tous les autres cas, et en particulier lorsqu'll s'agit de déjeuners ou diners réunissant des chefs
de services, le motif de linvitation doit &tre préciss,

Les chefs de service sont habilités & engager des frais de représentation aprés accord préalable du
directaur général des services.

FOf article 1 die L'amité moditee du 3 juillet 2006 Tiant (55 taiodes indemnités de mission préviees 3 Tarticle 3 du décret n°
2006-781 du 3 judllet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frats occasionnés par les déplacements
temporaires des personmels chvils de [Etat
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S'agissant de la restauration, le remboursement des frais s'effectue dans la limite d'un montant de
soixante euros toutes taxes comprises par repas. Pour tous les autres frais, le remboursement s'effectue
au réel sur présentation des factures et aprés accord préalable du directeur général des services.

Une autorisation de dépassement peut &tre accordée exceptionnellement et préalablement par écrit sur
demande de l'agent au directeur général des services. Le remboursement est effectué sur justificatif sur
lequel sont indiqués les noms des participants ainsi que leur gualite et Fobjet de la mission

Les chafs de service qui, dans le cadre d'une mission qui leur est confiée, sont amends 4 inviter un
collaborateur du MNE & l'occasion d'un colloque ou d'une journde de travail, peuvent prendre en charge
les frais de restauration dans la limite des taux de remboursements autorisés et présentés au lableau
de l'article 2,111 2a/b de |a présente décision.

Article 4 — Procédure de remboursement commune aux frais de mission et de représentation

| - Les agents sont tenus de présenter & leur chef de service une note de frais mensuelle unique
comportant toutes les missions et représentations du mols écoulé.

S'agissant des frais de mission seulement, Il est imperatd que soit joint & la note de frais, Fordre de
mission - remis dans les conditions exposées 4 larticle 2-1| de la présenta décision

Le chef de service de lagent concemé contrble et vise les notes de frais que ce demier |ui remet

Il - Pour chacun des agents concemés, les remboursements de frais de mission et de représentation
s'affectuent mensuellement sur la base du dépdt auprés du service Administration et finances

- d'un RIB ou d'un RIP en cas de premiére demande de remboursement ;

- du formulaire « Note de frais = mis en ligne sur le site Intranet du MNE, document devant étra
renseigné par ['agent et auguel doivent &tre annexés ['état des frais engages ;
g'il s'agit de frams de mission : de 'ordre de mission correspendant

I - Si dans & cadre de ses opérations de contrdle, le senvice Administration et finances constate une
BITeUr ou une absence de justificatif, il mandate partiellement la note de frais aprés avoir préalablement
avertl 'intéressé,

La copie du document comigé annexée des piéces non utilisées est retounée a ce demnier. Une nole
de frais complémentaire doit &tre transmise au service Administration et finances, le cas échéant.

Article 5 — Perte de justificatif(s)
La perte de justificatif(s) exclut par principe le remboursement des frais de mission ou de représentation.

Toutefois, & titre exceptionnel et au cas par cas, le directeur général des services peut examiner une
demande de remboursement diment motivée,

Toute perte de justificatif devra étre explicitée par écrit — au moyen d'un certificatif administratif de perte
ou par tout autre moyen - incluant notamment les circonstances de |a perte. le montant des frais ainsi
que leur objet.
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Article & — Demande d"avance de frais

| - Une avance de frais permanente peut dtre accordée aux agents qui en font la demande auprés de
leur chel de sanica,

La demande est transmise au chef du service Administration et finances pour validation définitive par le
directeur général des services qui décide de son opportunite,

Le principe de ['octroi et du montant de l'avance sont déterminés compte tenu

de la nature des activités exercées ;

de la fréquence des missions |

el de ka moyenne des frais engagés par I'agent sur une période que le directeur général des
services dafinit,

L'avance de frais permanente sera déduite du solde de tout compte lors du départ de I'agent des
services de linstitution.

Il - Appuyée d'une estimation précise de débours, des demandes d'avance ponclusiles peuvent étre
cansenties, a 'agent qui en fait ta demande 8l a un déplacament ou une mission exceptionnelle &
remplir. La demande motivée est effectuée auprés du chef du service Administration et finances.

Elie est décidée par le directeur général des services dans son opportunité et son montant, et au cas
par cas en fanction des circonstances attachées & la mission et des sommes estimées. Dans ca cas, le
maontant de Navance est plafonneé & 90% des sommes estiméas.

Article 7 - La présente décision est publiée ce jour sur le site Intranet du MNE et prend effet & compler
du 20 mars 2025.

Fait 2 Paris, b2 19 mars 2025

S MMM/\
Olivier CHALLAN BELMAL

Meédiateur national de I'énergie
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